
Bekanntmachung für Vereinsmitglieder 

BESCHLUSS ZUR EINFÜHRUNG VON ABZULEISTENDEN ARBEITSSTUNDEN 

 

Die Jahreshauptversammlung des Bernsteinreiter Hirschburg e.V. hat am 01.08.2014 einstimmig 

die Einführung von abzuleistenden Arbeitsstunden mit sofortiger Wirkung beschlossen. 

Festgelegt wird, dass jedes aktive Vereinsmitglied, das die Rabattierung der Reitangebote in 

Anspruch nimmt, 15 Arbeitsstunden je Kalenderjahr ableisten muss. Demnach sind passive, 

fördernde und Ehrenmitglieder von dieser Regelung ausgenommen. Bei Kindern bis 

einschließlich 10 Jahren begleiten die Eltern die Ableistung der Arbeitsstunden ihrer Kinder. Bei 

Kindern ab 11 Jahren können die Arbeitsstunden der Eltern für ihre Kinder angerechnet werden.   

 

Für die Ableistung der Arbeitsstunden gibt es i.d.R. 4 Möglichkeiten: 

1. Teilnahme an zentral organisierten Arbeitseinsätzen 

2. Mitarbeit bei Großveranstaltungen 

3. Mitarbeit bei der Durchführung des Ponyreitens und anderer externer 

Vereinsveranstaltungen (hier erfolgt die Bekanntmachung durch die „Helfer gesucht – 

Listen“ an der Informationstafel) 

4. Verwaltungstätigkeiten oder Sonderaufgaben nach Ermessen des Vorstandes 

 

Die Erfassung der Arbeitsstunden wird durch eine vom Vorstand beauftrage Person durchgeführt. 

I.d.R. erfolgt dies am jeweiligen Servicepunkt. 

 

 

 

 

 

Hirschburg, den 01.08.2014      gez. Der Vorstand 


